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Il nuovo piano industriale promette dividendi in crescita del 5% all'anno fino al 2020

Le Poste sbarcano nell’Rc auto

Calo di 15mila unita al 2022 con 10mila assunzioni - In Borsa titolo +5,8%

mm Posteltalianecresceranelleas-
sicurazioni conlo sbarco nel ramo
Rcauto. Eunadelle novita del pia-
no presentato dall’ad Del Fante: al
2022 attesi ricavi per 1,2 miliardi e
unutile netto di1,2 miliardi; assun-

liqualificatimentregliaddettitota-
li caleranno da 138mila a 123mila.
Nel periodo saranno pagati 3 mi-
liardi di dividendi: promessa una
cedolainaumento del 59 all’anno
fino al 2020. In Borsa il titolo vola:

zionedilomilaprofili professiona-  +5,8%.
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La strategia. Il ceo Del fante: cedola in aumento del 5% all'anno fino al 2020 - Dopo le sospensioni per eccesso di rialzo il titolo chiude a +5,8%

Poste Italiane, piano di maxi-dividendi

Nuova convenzione con Cdp, risparmio gestito e polizze per spingere ricavi e margini

SCENARI DIMERCATO

Nel settore RcAuto lasocieta
intende entrare con prudenza
attraverso una partnership:
nessuna conferma sull'ipotesi
diundialogo con Generali
Laura Serafini

H A quasi tre anni dalla quota-
zione in Borsa Poste Italiane offre
agliinvestitoriquellaricettaperla
crescita che il mercato invano in-
vocava dall'Tpo di fine 2015. Un
vuotochesinoraavevatenutoil ti-
tolo a galleggiare a piazza Affari
ampiamentesottoil prezzodicol-
locamento, paria 6,75 euro.

E se ieri mattina, dopo la diffu-
sione del comunicato stampa che
declinava il primo piano indu-
striale quinquennale della gestio-
ne di Matteo Del Fante (anche se
luiieri hatenuto adire chenonéil
suo piano, né del management,
ma della societa e dei suoi dipen-
denti), il titolo & stato sospeso per
eccesso di rialzo e ha chiuso in
Borsaallasogliarecord oltre 7 eu-
ro (+5,890), unaragione cideve es-
sere. Quelladi Del Fante e del suo
team e sicuramente unasfida, an-
cheseapiliriprese i vari manager
hanno sottolineato che il piano &
estremamente prudente e con-
servativo e che gli obiettivi sono
ampiamente alla portata. Il piano
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strategicorivoltail modellodibu-
siness dell’intero gruppo impron-
tandolosul cardine delladigitaliz-
zazione: questa e declinataneipa-
gamenti digitali, destinatia essere
integrati con la telefonia di Poste
Mobile («Bancoposta e Postepay
sonole Appleader inTtalia in am-
bito finanziario con 15 milioni di
clienti registrati», ha detto il re-
sponsabile Marco Siracusano),
che aloro volta fanno da corolla-
rio alla forte propulsione dell’e-
commerce incardinato inunnuo-
vo modello congiunto di conse-
gne pacchi e posta concordato
conisindacati. Il passaggio dall'Tt
al cloud e all’home banking sara
unfortesupporto perleareenelle
qualiPoste puntaagenerare flussi
di cassa tali da raddoppiare la po-
sizione finanziaria netta (da 8oo
milioni del 2017 a 1,7 miliardi nel
2022), assicurare nel periodoil pa-
gamento di 3miliardi didividendi
e supportare 2,8 miliardi di inve-
stimenti (di cui 1destinato al rin-
novo e allautomazione degli uffi-
cipostali).Lasocietihapromesso
una cedolain aumento del 59 (ri-
spetto a 0,42 euro del 2017) fino al
2020. Dal 2021 ha garantito un
payout minimo del 6o% (contro
'80% attuale) «che portaaun au-
mento superiore al 5% annuo peri
cinque anni», ha chiosato Del

Fante. Aggiungendo che «questa
liquiditinonciserviraper fareac-
quisizioni, tantomeno prevedia-
mo di tornare sul mercato dei
bond. Aver indicato un numero
certo per la cedola nei prossimi 3
anni é unasceltadi chiarezzaver-
soil mercato». Tutto questo-ed &
laverasfida del piano- riducendo
progressivamentequell’ancoradi
sicurezza per i bilanci di Poste
rappresentata sinora dalle plu-
svalenze sui titoli di Stato ad alto
rendimento nei quali la societi
aveva investito i proventi della
raccolta del Bancoposta. Plusva-
lenze pariasoo milioninel 2017 (a
frontediunutiledipocopittdizoo
milioni), destinate a calare a 300
milioni nel 2020 fino a quota zero
nel 2022, a fronte di utile atteso di
1,2 miliardi. A sostenere i conti sa-
ranno i proventi della nuova con-
venzione con Cdp (piti flessibile
nella gestione della contrazione
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dellaraccoltapostalee compren- Il titolo e target
siva di commissioni upfront) che
gladaq}legt annoggljant{ral}nm— Andamento del titolo in Borsa In miliardi di euro
casso di circa 1,8 miliardi («il tar- o
getdialmeno1,7miliardiesicuro» - Ricavi Ebit Ebit Net Roe
ha chiosato il cfo Roberto Giac- (mid) (Mid) Margin (%) | Profit (Mld) (%)
chi). Ma anche i proventi della T ~ :
vendita di risparmio gestito, non 2017 2017 2017 2017 2017
soloquellidi Animae Bancoposta 69 I 10,6 I | 1,1 I | 1 I [ 0.7 I I 10 I
Fondi,maanchediterzi.Eancora:
lasocieta puntera sulla vendita di 2018 2018 2018 2018 2018
prestiti personali e mutui (sem- [ 10.7 ] [ 1.4 ] [ 3 I [ 1.0 I [ 13 ]
prediterzi;accordisonoinessere
conDb,Bnp,Compass,Fondome- 67 2020 2020 2020 2020 2020
stic) ai quali verra agganciata la
Venditacéi polizze Da%l%li. Ladivi- | 10,3 I | S6 I | . I [ ! I | = |
sione servizi finanziari, pero, pas- 2022 2022 2022 2022 2022
seradaricavidis miliardinel 2017 _
a 4,9 miliardi di fine piano. «lLa %% I 11.2 I I 18 I | 16 I I 1.2 I I 13 I
chiave dilettura della nostra stra-
tegia risiede nell’erosione ineso-
rabile che subiamoin alcuni busi-
ness - hadetto I'ad -. Nella conse- &
gna della posta, che intendiamo - 26/01/2018  27/02/2018

contrastare conl’e-commerceail
B2C (il piano prevede che 'Ebit
delcompartopassida-soomilioni
asoomilioninel 2022,anche conla
riduzione dei costi del personale,
ndr). E nei servizi finanziari, in
particolare conil crollodeibollet-
tini postali». L’Ebit del settore fi-
nanziario a mantenersi stabile at-
torno a 700 milioni, a fronte della
finedel capital gainsuititolidiSta-
to. Il piano prevedela crescita dei
ricavi totali da 10,6 miliardi del
2017 (rispettoaizzmiliardiindica-
ti nell’'ultimo esercizio d’ora in
avanti vengono scorporati e la
raccolta assicurativa e le relative
riserve, sgonfiando dunque costi
ericavi) an,2 miliardi e un Ebit di
1,8miliardi(+10%).Nelpianosono
previsti esodi incentivati (i relati-
vi oneri si riducono progressiva-
mentedasoomilionidel 2017a100
milioninel2022) per1smiladipen-
denti, a fronte di assunzioni per
10.000,di cui s mila peri servizi fi-
nanziari e assicurativi. Il piano
prevede la crescita nel comparto
assicurativo: nel settore danni,
puntando anche su previdenza
complementare, welfare e pro-
dottiadhocperle Pmi. Nelsettore
RcAuto (gia previsto dal piano di
Francesco Caio) la societa inten-
deentrare in puntadipiedieattra-
verso partnership. Un interlocu-
tore,anchese almomentononvie
alcunaconferma, potrebbeessere
Generali.

Per Del Fante «il piano & unim-
portante passo avanti per Poste».
Tlmercatocredeallasuasfida. Elui
ringrazia, promettendo direinve-
stire il 100% dei suoi incentivi in
azioni deliasocieta.
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